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Ketua jabatan kena kawal pinjaman penjawat awam
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Ketua jabatan diarah memantau jumlah gaji
penjawat awam bagi membayar hutang, selain
tidak menyokong permohonan pinjaman baharu

jika ia boleh menyebabkan kakitangan berkenaan hadapi

masalah kewangan serius kerana menerima gaji bersih kurang
daripada 40 peratus. Penjawat awam terbabit dibimbangi akan
terbeban untuk menyara keluarga sehingga terjerumus dalam

gejala rasuah. oleh Suzalina Halid -+ Nasional 7
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Langkah elak
kakitangan
terjerat masalah
hutang serius

Dleh Suzalina Halid
suzalina@bh.com.my

Kuala Lumpur; Ketua jabatan di-
arah memantan jumlah gaji pen-
Jawal awam bagi tujuan memba-
var hutang, selain tidak menyo-
kong atau meluluskan permoho-
nian pinjaman baharu seKiranya
ia boleh menyebabkan pegawai
awam berkenaan menerima pen-
dapatan bersih kurang daripada
40 peratus.

Ketua Pengarah Perkhidmatan
Awam, Datuk Seri Dr Zulkapli
Mohamed, berkata semua ketua
jabatan juga perlu mengambil
tindakan tatatertib terhadap ka-
kitangan vang didapati melaku-
kan penipuan, termasuk ada
yvang memalsukan penyata gaji
bagi tujuan mendapatkan pinja-

man.

Beliau bimbang jika jumlah
pinjaman diambil Kakilangan
awam tidak dipantau ia boleh me-
nyehabkan mereka terjerumus
dalam masalah hutang yang se-
rius.

“Kerajaan mengawal permoho-
nan pinjaman peribadi dengan

menetapkan  bahawa pemoto-
ngan yang dibuat menerusi Ang-
kasa juga hendaklah dikemuka-
kan kepada ketua jabatan terle-
hih dabulu untuk kelolusan,

“Kerajaan sentiasa memberi
perhatian serius terhadap pega-
wal awam supaya tidak terjeru-
mus dalam hutang Kewangan
vang serius kerana Keadaan itu
boleh menvebabkan pegawal ter-
babit dengan perlakuan rasuah, ™
Katanya kepada BH.

Beliau berkata demikian me-
ngulas amalan berhutang dalam
kalangan penjawat awam hingga
menyebabkan ada antara mereka
vang dikatakan membawa pu-
lang pendapatan bersih yang ke-
cil bagi menvara kehidupan ke-
luarga sepanjang bulan susulan
beban hutang yang tinggi.

Satu kes yang dirujuk berde-
pan masalah hutang serfus itu
membabitkan pasangan penja-
wal awam yang mempunyai tiga
anak, dengan isteri bekerja se-
bagai guru Gred 41, manakKala
suami anggota polis berpangkat
konstabel. Pasangan itu dilapor-
kan mempunyal dua kereta ialia
Proton X70 dan Perodua Bezza.

Susulan masalah hutang dan
pinjaman vang ditanggung Kke-
dua-duanya, baki gaji bulanan
guru berkenaan adalah RM400,
manakala suaminya hanya ting-
gal RM150.

Malah, ada laporan sebelum ini
mendedahkan kumpulan penja-
wal awam berhadapan masalah

Eks

hutang yvang serius dan terjebak
dengan pinjaman along.

Mengulas lanjut, Zulkapli berka-
ia, Kerajaan menetapkan peratu-
ran yang perlu dipatuhi oleh se-
mua pegawal awam menerusi su-
bperaturan 13{1) Peraturan-Pera-
turan Pegawal Awam (Kelakuan
dan Tatatertib) [BU (A) 395/1993]
vang memperunfukkan mereka
tidak boleh dengan apa-apa cara
menyebabkan diri berada dalam
keterhutangan kewangan vang
serins.

Katanya, subperaturan 13(7)
PILL {A) 305/1903 menjelaskan ke-
terhutangan kewangan yang se-
rius bermaksud keadaan hutan
seseorang pegawal vang setelah
diambil Kira amaun hutang yang
ditanggungnya, sebénarnya me-
nyebabkan kesusahan kewangan
yvang serius kepadanya.

Selaras dengan subperenggan
13(8)a) PU. (A) 395/1943, seseo-
rang pegawal awam dikatakan
berada dalam keterhutangan Ke-
wangan vang serius apabila ju-
milah hutang vang tidak bercagar
adalah melebihi 10 kali emolu-
men bulanannya.

Ini bermaksud baki gaji
akhir adalah Kurang daripada
40 peratus. Oleh yang demikian
pegawal awam hanyva dibenar
kan berhutang 60 peratus da-
ripada emolumen dan mempu-
nyal bakl gaji sekurang-ku-
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rangnya 40 peratus.

Turut menjadi panduan adalah
Surat Edaran JPA bertarikh 24
Januari 2017 dengan nombor ru-
jukan JPA.BK(S)328/2 Jld.13(9)
berkaitan Pemantauan Ke Atas
Pegawai Yang Berada Dalam Ke-
terhutangan Kewangan Yang Se-
rius,” katanya.

Zulkapli berkata, walau apa-
pun, subperaturan 13(3) BUL (A)
305/1983 memperuntukkan jika
Keterhutangan Kewangan yang
serjus sudah berlaku akibat ma-
lang vang tidak dapat dielakkan,
kerajaan boleh memberi pegawal
itu apa-apa bantuan sebagaima-
na yvang wajar mengikut hal ke-
adaan.

Katanya, dalam hal ini, ketua
jabatan boleh merujuk pegawai
terbabit kepada Agensi Kaunse-
ling dan Pengurusan Kredit
(AKPE) untuk mendapathan ban-
tuan bagi menguruskan hutang.

“Bagi meningkatkan kefaha-
man dan kesedaran mengenal pe-
ngurusan kewangan yang berhe-
mah, kerajaan juga mengadakan
kursus literasi kewangan periba-
di kepada semua pegawal awam.

“Ia dilakukan menerusi pusat
latihan seperti Institut Tadbiran
Awam Negara (INTAN) dan pe-
laksanaan kursus secara in house
(dalaman) yang dilaksanakan
menggunakan peruntukan lati-
han yang dirangka di bawah pe-
lan operasi latihan (POL) kemen-
ferian dan jabatan masing-ma-
sing,” katanya.



